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خلاصه کتاب درآمد آسان
کتاب درآمد آسان، راهنمای رای بازنگری در رابطه شما با ول است.

ــده ــتراژیهای پیچی ــ، از اس ــال واقع ــد آزادی م ــتدلال مکن ــاوز اس ــوئیس ه ل
سـرمایهگذاری نـاشی نمشـود؛ بلکـه از هـود رابطـه روانـی و عـاطف شمـا بـا ـول
سرچشمه مگرد. با شفا بخشیدن به آسیبهای گذشته مرتبط با ول، همسو کردن
اهداف مال با «ماموریت معنادار» زندگتان و تمرن هفت عادت کلیدی، متوانید
رای داشتن یک «زندگ زاریع استرس بدانید، آن را به اول را من بهجای اینکه

غنیتر» تبدل کنید.

ان کتاب درباره سرع ولدار شدن نیست؛ بلکه درباره ایجاد آرامش، وضوح و آزادی
در سفر مال شما است.

همچنن در کتاب درآمد آسان، به سوالات زر پاسخ داده خواهد شد:

چگونه «داستان ول» شما که در کودک شکل گرفته، ر تصمیمات مال امروزتان
تاثر مگذارد؟
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چرا رفتار با ول، بهعنوان یک دوست، نه دشمن یا ناج، کلید جذب فراوانی
است؟

چگونه هفت عادت عمل، از تغر ذهنیت تا کسب مهارتهای لازم، متوانند
شما را رای دریافت ول بیشتر آماده کنند؟

چرا بخشندگ و قدردانی، پایههای اساسی یک زندگ سرشار از نعمت و ثروت
هستند؟

 

داستان ول خود را بشناسید
رای تغر رابطه خود با ول، نخست باید آن را بشناسید و درک کنید. رشد مال با
خودآگـاهی شـروع مشـود. بسـیاری از مـا بـدون اینکـه متـوجه بـاشیم، تحتتـاثر
«داستان ول» منحصربهفرد خود، یعنی مجموعهای از باورها، تجربیات و احساساتی

که از کودک شکل گرفتهاند، عمل مکنیم.

همچنـن در کتـاب درآمـد آسـان ذکـر شـده اسـت اـن داسـتانها، نقـش کلیـدی در
شکلگری رفتارهای مال ما دارند.

ول هاوز: نمونهای از باورهای شکلگرفته در کودک داستان
خانواده هاوز درباره ول بهصورت «درگوشی» صحبت مکردند که باعث شد او
احساس کند ول، موضوع منف است. تجربیات شخص او، مانند دزدیدن ول از
یک از مشتریان پدرش و احساس شرمندگ پس از آن، یا نداشتن توانای خرید

چزهای مانند کنسول بازی، «داستان ول» او را شکل داد.

ر دیدگاه مال ر کودکن مثالها در کتاب درآمد آسان، بهعنوان نمونههای بارز تاثا
ررسی شدهاند.
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باورهای محدودکننده مال
ما معمولا داستانهای رای خود تعریف مکنیم که مانع پیشرفت مال مشوند.

ان داستانها به شکل باورهای نادرست، از جمله موارد زر ظاهر مشوند:

خاص رای کسب درآمد به مدارک تحصیل باور اینکه :نداشتن آموزش کاف
نیاز است.

احساس اینکه مشغولیتهای روزمره، اجازه فعالیت مال :نداشتن زمان کاف
بیشتر را نمدهد.

ترس از ناشناختهها: نگرانی از شکست، قضاوت یا مدریت ثروت.

نداشتن ارزش شخص: باور به لاق نودن ول بیشتر.

بد ودن ول: تصور اینکه خواستن ول، به‌معنای حریص ودن است.
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کتاب درآمد آسان، بهتفصل ان باورهای محدودکننده و راههای غلبه ر آنها را شرح
مدهد.

ول طبیع شناخت سبک
هر فرد علاوه ر داستان ول خود، دارای یک «سبک ول» طبیع نز هست. هاوز در

کتاب درآمد آسان، چهار سبک اصل ول را معرف مکند:

1. کارگردان (The Director): متمرکز ر نتیجه، عملگرا و قاطع. در حالت افراط، به
دیکتاتور تبدل مشود.

The): مشتاق و خوشن. در صورت افراط، به فردی  Energizer) 2. انرژیبخش
عجیب و وابسته تبدل مشود.

ــردی ــه ف ــراط، ب ــورت اف ــور. در ص ــایتگر و ص ــان (The Shepherd): حم 3. چوپ
تسلیمشده تبدل مشود.

4. تحلـلگر (The Analyzer): منظـم و جزئـینگر. در حـالت افراطـ، بـه کمـالگرا و
فلجشده تبدل مشود.

ول و سبک طبیع ترکیب داستان
استراژی مال شما نتیجه تعامل میان سبک ول طبیع و داستان ولتان است

(سبک × داستان = استراژی).

با آگاهی از ان دو، متوانید بهطور آگاهانه استراژی مال خود را رای آینده تغر
دهید و به موفقیت مال پایدار رسید.

یهای عملاز محورهای مهم کتاب درآمد آسان است که راهنما ن موضوع، یکا
رای شناخت و هود استراژی مال ارائه مدهد.

 

بازنشانی ذهنیت ول
پس از شناخت «داستان ول» و «سبک ول» خود، زمان آن است ذهنیت خود را

بازنشانی کنید.
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ان فرایند با دو اقدام کلیدی زر انجام مشود:

1. شفا بخشیدن به رابطه خود با ول
2. اتصال ول به ماموریت معنادار زندگتان

در کتاب درآمد آسان، اهمیت شفا دادن به رابطه مال تاکید شده است؛ زرا چه آگاه
باشید و چه نباشید، با ول نوع ارتباط دارید که متواند مانند دوست، دشمن،

ناج یا غریبه باشد.

هاوز مگوید: «اگر به ول اهمیت ندهید، ول هم به شما اهمیت نخواهد داد».

بسیاری از ما زخمهای مال داریم که ناشی از تجربیات آسیبزا در گذشته است و ان
زخمها، انرژی منف تولید مکنند که کمود بیشتری جذب مکند.

ترای ول
رای درمان ان زخمها، هاوز «ترای ول» را توصیه مکند که شامل موارد زر

مشود:

ی محرکهـا: شنـاخت موقعیتهـا و احساسـاتی کـه واکنشهـای مـالشناسـا
ناسالم ایجاد مکنند.

نوشتن افکار و احساسات: ثبت آنها رای دیدن الگوهای رفتاری.

گفتگو با فرد امن: به اشتراک گذاشتن تجربیات با دوست، مری یا درمانگر رای
.آزادسازی عاطف

بخشش خود و دیگران: رها کردن احساس گناه و شرم رای پیشرفت.

ایجاد مرزهای سالم: محافظت از ارزشهای خود در گفتگوهای مال با دیگران.

ول به ماموریت معنادار زندگ اتصال
ول، بهخودیخود هدف نیست؛ بلکه ازاری رای تحقق «ماموریتی معنادار» است.
اـن مـاموریت، هـدف فراتـر از خـود فـرد اسـت کـه او را بـه تلاش و مقـاومت وادار
مکند. هاوز، ماموریت خود را چنن بیان مکند: «خدمت به ۱۰۰ میلون نفر در
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هفته، با کمک به هود کیفیت زندگیشان».

همانطور که واضح است، بدون ول، رسیدن به ان هدف امکانپذر نود.

آونگ اولویت
هاوز همچنن در کتاب درآمد آسان، مفهوم «آونگ اولویت» را معرف مکند که ر

تمرکز روی 3 اصل کلیدی تاکید دارد:

1. تمرکز ر ول: ابتدا روی کسب درآمد تمرکز کنید و پس از آن، دنبال علاق خود
روید. ان روش ممکن است موثر باشد؛ اما خطر دارد شما را به زندگای غرصادقانه

و بدون رضایت شخص بکشاند.
2. تمرکز ر علاقه: دنبال علاقه خود باشید و اعتماد کنید ول، دنبال آن خواهد آمد؛

اما بسیاری در ان مسر دچار مشکل مشوند.
3. منطقه ماموریت معنادار: تعادل ن ول و علاقه، که در آن هم مهارت کسب

درآمد و هم هدف معنوی دنبال مشود.

ول، کاری را انجام دهید که دوست ندارید؛ ول رای کند گاهی بایدهاوز تاکید م
نباید هدف نهای خود را فراموش کنید.

ج شتی، نویسنده رفروش، ان سوال را مطرح مکند: «آیا دنیای مخواهیم که
در آن ثروتمندترن افراد، نیتهای معنوی نداشته باشند؟» ول به افراد خوب ان

امکان را مدهد که تاثر مثبتتری در جهان بگذارند.

 

7 عادت ول موثر
در کتاب درآمد آسان، پس از بازنشانی ذهنیت، نوبت به تمرن هفت عادت کلیدی
مرسد که شما را رای جذب ول بیشتر آماده مکند. ان عادتها روی هم ساخته

شدهاند و از عادت ذهنیت آغاز مشوند.
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1. عادت ذهنیت
قدردانی، دروازه فراوانی است. موفقیت زمانی شتاب مگرد که شما شروع به
بخشیدن کنید. در کتاب درآمد آسان، هاوز تجربهای را به اشتراک مگذارد که چگونه
با کمک رایگان در لینکدن، توانست در عرض سه ماه، نیم میلون دلار درآمد کسب

کند.

ان عادت، ر «حلقه فرصت سخاوت» استوار است که مگوید: «سخاوتمندی منجر
به قدردانی، قدردانی به شادی و شادی فرصتهای بیشتر را جذب مکند».

بخشندگ تنها درباره ول نیست؛بلکه شامل زمان، دانش و انرژی شما نز مشود.

2. عادت نقشه
اگر آیندهتان را ترسیم نکنید، گذشته را تکرار خواهید کرد. در کتاب درآمد آسان، هاوز
پیشنهاد مکند بدانید «زندگ غنی»، چه یک زندگ ساده در روستا باشد و چه مدر

شرکتی زرگ در شهر، رایتان چه معنای دارد.

هاوز توصیه مکند: «استانداردهای خود را پان بیاورید و با اقدامات کوچک،
شتاب ایجاد کنید».

او همچنن به معرف مفهوم «سود سهام خاطره» مردازد: «ول خود را نه فقط
رای دوران ری؛ بلکه رای تجربیاتی سرمایهگذاری کنید که خاطرات غنی مسازند».

رنامهرزی «سال غنی»، کمک مکند ارزش واقع زندگ را بدون وابستگ به ول
درک کنید.

3. عادت کسب درآمد
مزان درآمد شما، به ارزشی که رای دیگران ایجاد مکنید و توانای شما در ارائه آن
بستگ دارد. در کتاب درآمد آسان، هاوز با نقلقول از «سال هاگسهد» مگوید:

«متفاوت ودن، هتر از هتر ودن است».

او همچنن «نردبان قدردانی از ارزش» را معرف مکند که شامل موارد زر مشود:
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شناخت استعدادها و مهارتها

به اشتراک گذاشتن ارزش بهصورت رایگان، رای کسب تجربه

افزایش مهارتها از طرق یادگری مداوم

بستهبندی و رندینگ ارزش خود

یافتن راههای کسب درآمد؛ بدون وابستگ مسقیم به حضور فردی

۴. عادت مسترمایند
در کتاب درآمد آسان، هاوز تاکید مکند: «نرسید ارتباطات شما چه کاری رایتان
انجام مدهند؛ بلکه رسید شما چه کاری رای ارتباطات خود متوانید انجام

دهید؟»

او همچنن روشهای رای ساخت شبکه تاثرگذار، از جمله موارد زر را پیشنهاد
مکند:

شناسای افراد هدف

رسیدن «سوالات آغازگر خدمت» (سوالات آغازگر خدمت، به سوالاتی گفته
مشود که با هدف شروع یک گفتگو دوستانه و نشان دادن تمال به کمک و

خدمت به طرف مقال، مطرح مشوند.)

شرکت در گروههای مسترمایند رای یادگری و پاسخگوی

5. عادت مغناطیسی
جذب دیگران به چشماندازتان، از طرق «اشتیاق»، «ثبات» و «تعهد» انجام مشود.
هاوز همچنن داستان پنج ساله جذب نماینده ادی خود را در کتاب درآمد آسان

تعریف مکند.

رای تبدل شدن به فردی مغناطیسی، باید ابتدا خود را رهری کنید، سپس دیگران را
به اشتراک انگزه و اشتیاق خود جذب کنید و در نهایت، تیمتان را رای تبدل شدن

به سفران رند، توانمند سازید.
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6. عادت تحرک
رای رشد و مقیاسپذری، باید «یرحمانه تفویض اختیار» کنید؛ یعنی با جدیت و
بدون ترس، مسئولیتها را به افراد مناسب بسپارید تا موجب پیشرفت بیشتر شما

شود.

بسیاری از کارآفرینان، از ترس ازدستدادن کنترل، خود را خسته مکنند.

رای مقابله با ان ترس، کتاب درآمد آسان، راههای زر را توصیه مکند:

ارزش ساعتی خود را محاسبه کنید و کارهای که ارزانتر انجام مشوند را به
دیگران بسپارید.

هر چه سرعتر یک دستیار استخدام کنید.

به تیم خود اعتماد کرده و فرایندها را مستند کنید تا انتظارات روشن باشند.

7. عادت استادی
رای کسب درآمد بیشتر، باید بیاموزید. به یاد داشته باشید یسوادی مال، یک از

چالشهای راج است.

در رابطه با ان موضوع، کتاب درآمد آسان، انجام دادن موارد زر را پیشنهاد مکند:

تاوی صحبت درباره ول را بشکنید.

به طور مستمر با کتابها، پادکستها و دورهها یاد بگرید.

دانش مال را به اشتراک بگذارید و آموزش دهید.

کتاب «ثروتمندترن مرد بال»، اصل بسیار مهم را یادآور مشود. ان اصل، به
شرح زر است:

["message_box text_color="light]
«خودتان را اولویت دهید، هزینهها را کنترل کنید، ولتان را چندرار کنید، محافظت
مال داشته باشید، دارای بسازید، درآمد آینده را تضمن کنید و توانای کسب

https://modiresabz.com
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درآمد خود را افزایش دهید».
[message_box/]

 

تغر پارادایم رابطه با ول
ان مفهوم، یک تغر بنیادی، از تعقیب وسواسگونه ثروت بهسمت رورش رابطهای
سالم و سرشار از فراوانی با ول است. موفقیت مال در اصل یک بازی درونی است
که با شفا دادن «داستان ول» شما شروع مشود. وقتی ول را بهجای هدف نهای،
ازاری رای تحقق «ماموریت معنادار» خود بدانید، به نرو محرکه سفر زندگیتان

تبدل مشود.

تمرن مداوم هفت عادت ول
ن مستمر هفت عادت است که با پایهای از قدردانی و بخشندگراز موفقیت، در تمر
آغاز مشود. با رنامهرزی هدفمند رای زندگ، شناخت و ارزشگذاری ر وژگهای
منحصـربهفرد خـود، ایجـاد روابـط ـر مبنـای خـدمت بـه دیگـران، جـذب افـراد بـه
،ری همیشگرای رشد کسبوکار و تعهد به یادگ چشماندازتان، تفویض اختیار
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11

نهتنها رای کسب درآمد بیشتر آماده مشوید؛ بلکه زندگ غنیتر، معنادارتر و سرشار
از آرامش رای خود مسازید.

تفویض اختیار رای رشد کسبوکار
در ان میان، شاید یک از دشوارترن و درعنحال حیاتیترن مراحل، «تفویض
اختیار رای رشد کسبوکار» باشد. سردن مسئولیتها به دیگران، نیازمند اعتماد

است و ان اعتماد، با جذب افراد شایسته و توانمند ساخته مشود.

رای اینکه بیاموزید چگونه متوانید چنن افرادی را شناسای و جذب کنید تا با
خیال آسوده کارهایتان را به آنها بسپارید، توصیه مکنیم ویدو ارزشمند «چطور

فوقستارهها را استخدام کنیم؟» را در کانال وتوب ژان بقوسیان مشاهده کنید.

رداشتن ان گام مهم، کمک مکند کنار سار عادتها، رای کسب درآمد بیشتر نز
آماده شوید.

 

مطالعه بیشتر
در قلب تمام ان آموزهها، یک اصل اساسی، یعنی تغر نگرش از کمود به فراوانی
نهفته است. زمانی که قدردانی و بخشندگ را سرلوحه کار خود قرار مدهید، ول
دیگر منع استرس نیست؛ بلکه به ازاری رای خلق فرصت و تاثرگذاری مثبت تبدل

مشود.

ان دقیقا همان مفهوم است که «قانون فراوانی» ر آن تاکید دارد. رای اینکه
عمقتر درک کنید چگونه ان ذهنیت قدرتمند متواند به شکل عمل باعث رشد در
تمام جنبههای زندگیتان شود، پیشنهاد مکنیم مقاله «قانون فراوانی چگونه باعث

رشد مشود؟» را در سایت مدر سز مطالعه کنید.

با ترکیب آموزههای عمل ان کتاب و درک عمق قانون فراوانی، متوانید رابطهای با
ول بسازید که نهتنها آرامش مال مبخشد؛ بلکه زندگتان را سرشار از معنا، ثروت

و رضایت مکند.

https://youtu.be/lbuJ6cnhSkg?si=0HSkiV0nCLSHRFjr
https://youtu.be/lbuJ6cnhSkg?si=0HSkiV0nCLSHRFjr
https://modiresabz.com/%d8%aa%d8%a7%d8%ab%db%8c%d8%b1-%d9%82%d8%a7%d9%86%d9%88%d9%86-%d9%81%d8%b1%d8%a7%d9%88%d8%a7%d9%86%db%8c-%d8%a8%d8%b1-%d8%b1%d8%b4%d8%af/
https://modiresabz.com/%d8%aa%d8%a7%d8%ab%db%8c%d8%b1-%d9%82%d8%a7%d9%86%d9%88%d9%86-%d9%81%d8%b1%d8%a7%d9%88%d8%a7%d9%86%db%8c-%d8%a8%d8%b1-%d8%b1%d8%b4%d8%af/
https://modiresabz.com
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