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راز رهران کسبوکارهای جهشی
رهری عال کسبوکار در چه چزی نهفته است؟ عامل اصل رهری عال چیست؟ در
کتـاب خـوب بـه عـال، مـا افـرادی را مطـالعه کردیـم کـه شرکتهـای متوسـط را بـه
شرکتهای اسثنای تبدل کردند، مانند در اختیار گرفتن یک تیم ورزشی و تبدل
آن به یک ستاره در سالهای متوال. وقتی به آنهای نگاه کردیم که آنها اساسا

مسر یک شرکت را تغر دادند، ایده «رهر سطح پنجم» را کشف کردیم.

آنچه دریافتیم ان است که رهران کسبوکار سلسله مراتی دارند. شما اینظور فکر
کنید که رهران کسبوکار در یک از پنج سطح هستند: سطح 1، سطح 2، سطح 3،

سطح 4 و سطح 5.

 

5 سطح رهری کسبوکار
به عنوان رهر سطح 1 در مهارتهای فردی قوی هستید. شما متوانید کارها را به

خوی انجام دهید.
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رهران سطح 2 مهارتهای تیم خوی دارند و در بازی تیم قوی هستند. در رهری
سطح 3، مدریت را یاد مگرید و مهارتهای مدریتی خوی دارید. سطح 4 قوی
شـدن در رهـری اسـت. شمـا تبـدل بـه یـک رهـر مـوثر مشویـد. امـا نکتـه جـالب
اینجاست. به شرکتهای «خوب به عال» نگاه کردیم و با شرکتهای دیگر مقایسه
کردیم که ان جهش را نداشتند و یک سوال ساده رسیدیم: آیا شرکتهای «خوب به

عال» رهرانی قوی داشتند و بقیه نداشتند؟

 

مهمترن عامل رهران کسبوکارهای جهشی
ما متوجه شدیم که هم شرکتهای خوب و هم شرکتهای جهشی، رهرانی دارند.
تفاوت در ان ود که شرکتهای «خوب به عال» دارای رهرانی ودند که ما «رهر

سطح پنجم» منامیم و شرکتهای دیگر دارای رهران سطح چهار ودند.

بناران اگر رای ایجاد جهش به رهران سطح پنج نیاز ود، مهمترن عامل رهری
عال را باید در تفاوت رهران سطح چهار و پنج میافتیم. چه چزی پیدا کردیم؟
فروتنی! اینکه عامل اصل رهری کسبوکار به روشی واقعا عال، فروتنی است.
تواضع همراه با اراده سرکش رای چزی زرگتر از خودتان؛ فروتنی به شوه ای بسیار

خاص.

مخواهم خیل واضح بگویم که ان افراد جاه‌طلب هستند. انرژی فوقالعادهای
دارند. اغلب خستهکننده هستند. هرگز نمخواهند متوقف شوند. آنها کاملا یامان
هستند. خوب، وجود ندارد، آنها همه اینها را دارند. اما تفاوت اینجاست. کل موضوع
رمگردد به نحوه نگاه آنها. در مورد ان است که آیا آنها مرکز هستند یا خر. به در
یک رهر سطح پنج، تمام سطح انرژی، انگزه و جاهطلی به سمت چزی که زرگتر و
ماندگارتر از خودشان است هدایت م شود. رهران سطح پنج در روحیه خدمت

پیشرو هستند و خود را رای آن قربانی مکنند.
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