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خلاصه کتاب: توانمند
آنچه در چکیده کتاب «توانمند، نوشته مارتی کِیگان و کریس جونز» مآموزید
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اغلب شرکتها بهجای انکه وظیفه تامن نیازهای مشتری را به تیمهای محصول
بسپارند، وظیفه تامن نیازهای شرکت را به آنها واگذار مکنند و مانع نوآوری آن‌ها

مشوند.

ان شرکتها فناوری و تفکر خلاق را ازار رشد و اساس فرهنگ شرکت نمدانند.

مـارتی کِیگـان و کریـس جـونز، کارشناسـان توسـعه محصـول، در اـن راهنمـای مفیـد
توضـح مدهنـد کـه چـرا رهـران بایـد در اـن رویکـرد تجدیـدنظر کننـد و تیمهـای

محصول را رای حل مشکلات مشتری توانمند کنند.

مدر سز باور دارد که آن‌ها استراژیهای مفیدی رای جذب استعدادهای رتر، نگه
داشتن همه افراد در مسر درست با کمک استراژی محصول و دریافت هترن

عملکرد از تیم‌های محصول ارائه مدهند.
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