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۱۲ روش رای مقاعد کردن اشخاص به همکاری با شما
من خودم را یک آدم مهربان تصور مکنم، ول اعقاد ندارم کارزما یا جذبه دارم.
کارزماتیک ودن صفتی است که در مورد آدمهای مثل «ج لنو» یا «تونی رابینز»

مصداق دارد.

چنـن تـاثری روی مـردم عـال نیسـت؟ حـس خـوی نخواهیـد داشـت اگـر بدانیـد
متوانید آدمهای را که با شما ملاقات مکنند، وادار کنید دوستتان داشته باشند

و بخواهند با شما کار کنند؟

قریبـا چنـد سـاعت پیـش چنـن شخصـ آمـد دفتـر کـار مـن. همـن اواخـر، بعـد از
بازنشسته شدن مدر مالام، مدریت حساب اوراق قرضهام را به عهده گرفته ود.
نمخواستم ان جوان تازهکار را زیاد تحول بگرم، چون از رفتن مدر مال قدیمام
ناراحت ودم. احساس مکردم (حسی غرمنطق) که تنها شدهام؛ ول فقط ظرف
پنج دقیقه، مشغول صحبت درباره هنر شدیم. نیم ساعت بعد، وقتی داشت اتاق را
ترک مکرد (قرار ود جلسهمان ۱۵ دقیقه باشد) به او قول کارهای بیشتری داده
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ودم حتی یک نسخه از آخرن کتابم را به او دادم.

خیل از فروشندهها کارزما دارند. همن که مبینیدشان، دوستشان دارید و از
آنها خرید مکنید حتی وقتی هترن محصول یا هترن قیمت را ندارند.

به نظر مرسد آدمهای کارزماتیک انطور به دنیا مآیند. توانای ذاتی و غرعادی
دارند در فروش همه چز، حتی ایدههایشان. از قوانن مرسوم روی نمکنند. زیاد

مخندند. زیاد حرف مزنند.

آیا ان افراد مهارتهای دارند که بقیه ما بتوانیم یاد بگریم؟ بله.

 

۱۲ روش رای مقاعد کردن اشخاص
1. آدمها تمال دارند با کسانی کار کنند که دوستشان دارند. پس جوری رفتار کنید که
دوستتان داشته باشند. مودب و صور باشید. از زمختی، یادی، ترشروی و عجله

کردن دوری کنید.

ایسـتند؛ یعنـی اگـر قـولشونـد کـه سـر حرفشـان می م2. مـردم، جـذب آدمهـا
مدهید، دقیقا چزی را که گفتهاید، انجام دهید. آن را در همان زمان که گفتهاید یا

حتی زودتر انجام دهید.

3. مردم به آدمهای خوشقلب اعتماد مکنند. وقتی به آن‌ها توصیهای مکنید که
به آنها بیشتر از خودتان سود مرسانید، به خوشقلیتان ایمان مآورند.

4. مردم تمال دارند با آدمهای کار کنند که در کارشان متخصص باشند. پس اول از
همه احتیاج دارید تا در زمینه فعالیتتان از طرق تمرن، تحقق، تعلیم، آموزش و
مطالعه تخصص پیدا کنید. بعد، کاری مخواهید (مثل نوشتن مقاله، کتاب یا

سخنرانی) که مهارتهایتان را به مشتریان و شرکای تجاری بالقوهتان نشان دهد.

5. مردم دوست دارند که سرمایهشان را در اختیار آدمهای صادق، بااخلاق و درست
قرار دهند. پس در مطالب بازاریایتان (و هچ جای دیگر) دروغ نگویید. راستگوی
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موثرتر است.

6. مردم به اشخاص گرایش دارند که از نظر ظاهری، گرا باشند یا حداقل زننده
نباشند؛ بناران تغذیه سالم داشته باشید. ورزش کنید. وزنتان را کنترل کنید. مرتب

باشید. لباس مناسب وشید و به هداشت فردیتان اهمیت دهید.

7. مردم با آنهای که واقع به نظر بیایند، راحتترند. هترن راه رای نشان دادن
انکه آدم عادی هستید، ان است که صمیم و دوستانه رفتار کنید و به بقیه
علاقهمند باشید. عوض صحبت کردن از خودتان، دربارهی آنها سوال کنید. از آنها

درباره سازمان، حرفه، صنعت و حتی خانواده و سرگرمهایشان رسید.

8. مردم به افرادی که به آن‌ها گوش مدهند و توجه مکنند، جواب مدهند. ان
کلیشه قدیم یادتان باشد: شما دو گوش دارید و یک دهان؛ پس باید دو رار

چزی که مگویید، گوش دهید.

9. مردم کنار کسانی که مثل خودشان هستند، احساس راحتی مکنند. رمز کار ان
است که یک مورد مشترک ن خودتان پیدا کنید. بعد، از همان رای رقراری رابطه

استفاده کنید.

10. مردم جذب افراد فروتن مشوند. پس خودستای نکنید و هچوقت از مزان
درآمدتان حرف نزنید.

11. مردم تحت تاثر اشخاص قرار مگرند که رمشغله به نظر مرسند. به ان خاطر
نباید هچوقت به یک مشتری تاثرگذار بگویید اوضاع کساد است و شما به او
احتیاج دارید. به زشکان فکر کنید. چه حسی به شما دست مدهد اگر به مطب یک
زشک روید و تنها بیمار باشید. به توانایاش شک نخواهید کرد؟ با ان که از
انتظار متنفر هستید، آیا احساس اطمینان بیشتری نمکنید اگر اتاق انتظار را ر

ببینید؟

12. مردم تمال دارند افراد مفید، دور و رشان باشند. افرادی که با آنها زندگشان
راحتتر مشود و در وقتشان صرفه جوی مکنند. در ضمن ترجح مدهند با
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آدمهای منعطف و انطباقپذر سروکار داشته باشند؛ نه آدمهای خشک.

کدام یک از ان مهارت‌ها را دارید؟ به خودتان رای داشتنشان تریک بگویید و بیش
تر رویشان کار کنید.

نیاز به رورش کدام یک دارید؟ نمتوانید یک شبه به وجودش آورید؛ ول متوانید
و باید در طول زمان ایجادشان کنید.
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