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قانون پارکینسون در جلسات
سالها پیش سی.نورتکوت پارکینسون کارمند انگلیسی، کتاب کوچک به نام «قانون
ن کتاب در طول دههها اثر عمیقپارکینسون: در جستوجوی موفقیت» نوشت. ا

ر میلونها نفر گذاشت.

ر اساس قانون پارکینسون «کارها تا مهلت مقرر طول مکشند»؛ بناران، اگر رای
انجام کاری هشت ساعت وقت داشته باشید، از همه آن هشت ساعت استفاده

مکنید و حتی به کار عجولانه در انتهای روز هم مرسید.

پارکینسون پس از ررسی سیستم خدمات حقوق انگلستان دریافت حتی با وجود
استخدامهای زیاد و زرگ شدن سازمان، همه افراد کل روز مشغول ودند، اما کار
کم انجام مشد. ان یک از زرگترن نقاط ضعف کاغذبازی به خصوص کاغذبازی

دولتی ود.

 

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%DB%8C%D8%B1%DB%8C%D9%84_%D9%86%D9%88%D8%B1%D8%AB%E2%80%8C%DA%A9%D9%88%D8%AA_%D9%BE%D8%A7%D8%B1%DA%A9%DB%8C%D9%86%D8%B3%D9%88%D9%86
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پارکینسون در جلسات
ان قانون کاررد زیادی در جلسات دارد. جلسات تا جای ادامه میابند که زمان
دارنـد. اگـر دو سـاعت را بـه ررسـی همـه مـوارد اختصـاص دهیـد، از کـل دو سـاعت
استفاده مکنید، در انتهای جلسه عجله مکنید و اغلب رای تمام کردن آن، تصمیم
ضعیف اتخاذ مکنید؛ اما اگر فقط یک ساعت را به همان دستور جلسه اختصاص

دهید، در کمال تعجب جلسه در عرض یک ساعت تمام مشود.
قانون ان است که «به موقع شروع کنید و زود به پایان رید». زمان شروع را اعلام
کنید. تصور کنید آنهای که در مآیند اصلا نخواهند آمد و جلسه را شروع کنید.
به سرعت از موضوع به موضوع بعدی روید. از مسر خارج نشوید و زمانتان را صرف

مسائل هوده نکنید.

 

قانون را نقض کنید
هدف، نقض قانون پارکینسون است. زمان مشخص رای بحث درباره هر موضوع
تعن کنید. هنگام توزع دستور جلسه، مدتزمان بحث درباره هر موضوع را روبهروی
آن بنویسید (مثلا 09.10 – 09.00). ان روش نسبتا زرکانهای رای در مسر نگه داشتن

افراد و اجتناب از انحراف به سار موضوعات است.
وقتی افراد بفهمند زمان جلسه یا بحث درباره موضوع خاص محدود است، فورا سر

اصل مطلب مروند و در مسر باق ممانند.

 

 

زمانتان را اختصاص دهید
همچنـن متوانیـد از نقـض قـانون پـارکینسون در سـار کارهـا و رنامهرزیهـا هـم
استفاده کنید. وقتی کسی تلفن مزند یا نزدتان مآید و درخواست صحبت دارد،
فورا بگویید: «هشت دقیقه دیگر تلفن مهم دارم» یا «قل از رفتن فقط 11 دقیقه
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وقت گفتوگو دارم».
بسیاری از اثرگذارترن مدرانی که با آنها کار کردهام، صریحا مگفتند: «فقط چند

دقیقه وقت دارم، مشود فورا سر اصل مطلب روید؟»

کسی که معمولا 30 تا 40 دقیقه حرف مزند، اصل موضوع را در دو دقیقه اول
مطرح مکند. ان افراد اغلب همه دستور جلسه را در چند دقیقه ررسی کنند.

 

مهلت تعن کنید
اگر با افراد رحرف روبهرو شدید که مخواهند جلسه را در دست بگرند، هترن کار
ان است که بگویید فقط 16 دقیقه وقت دارید. عدد زوج افراد را مترساند. وقتی
به مهلت تعنشده نزدیک شدید، وسایلتان را ردارید و کناری بگذارید، انگار آماده

رفتن هستید. در چنن شرایط افراد فورا سر اصل موضوع مروند.

متوانید از ان تکنیک رای افزایش شدید کارای و اثربخشی خود استفاد کنید.
مهلتهای دقیق رای انجام کارهای مهم تعن کنید. از پیشرفت سرع کارهای

مهلتدار شگفتزده مشوید.
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