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خلاصه کتاب: استخدام و اخراج
آنچه در چکیده کتاب «استخدام و اخراج، نوشته رایان تریسی» مآموزید
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توجه دقیق به استخدام و اخراج داشته باشید.

بهکارگری و اخراج افراد تفاوت زیادی در موفقیت و شکست مدر ایجاد مکند.

افرادی که با هم در جهت دستیای به اهداف تلاش مکنند، بیشترن موفقیت را
کسب مکنند.

بهعنوان رهر باید افرادی را پیدا کنید که بتوانند در دستیای به اهداف مشترک به
شما کمک کنند.

رایان تریسی، نویسنده معروف حوزه مدریت ۲۱ ایده در اختیارتان قرار مدهد تا
افرادی که باید استخدام کنید را مشخص کنید، به رشدشان کمک کرده و در صورت

لزوم اخراجشان کنید.

عقاید رایان تریسی در مورد اخراج یادآور نظرات جک ولش، مدرعامل ساق جنرال
الکتریک است که عقایدش در دهه ۸۰ میلادی بسیار روشنفکرانه ود.

مدرسز مطالعه ان راهنمای مفید را به متخصصان مناع انسانی و مدرانی پیشنهاد
مکند که مسئول استخدام و حفظ افراد هستند.
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