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3 تیپ شخصیتی موردنیاز رای موفقیت کسبوکار
در دوران مدرسه یاد گرفتید مسقل باشید. باید ریاض، علوم و زبان مگذراندید تا
به مقطع بعد روید. تصور کنید استعدادهایتان را با چند نفر از دوستان خود ترکیب
مکردید. یک از دوستانتان که در ریاض مهارت داشت همه آزمونهای ریاض را
مگذرانـد. دوسـت دیگـری کـه در علـوم مهـارت داشـت همـه آزمونهـای علـوم را
مگذراند. در نهایت، شما همه آزمونهای زبان انگلیسی را مگذراندید چون چزی

ود که در آن مهارت داشتید.

در مدرسه به ان ساختار کاری مشارکتی قلب گفته مشود و هر سه شما تنبيه یا
شاید اخراج مشدید. ول در کسبوکار ترکیب استعدادهای مختلف رای دستیای
به هدف مشترک، دقیقا ساختاری است که به نتاج موفقیتآمز منجر مشود.

کسبوکار مثل ورزش گروهی است، بهتنهای در آن رنده نخواهید شد.

نیاز است. سه نوع اصل رای موفقیت کسبوکار «تیپهای شخصیتی مختلف
موردنیاز عبارتند از:
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كارآفرن
فرد ایدهرداز و آیندهنگر. ان افراد مشکلات موجود را شکار مکنند و آماده ریسک
کردن رای حل ان مشکلات و کسب درآمدند. آنها خلق مکنند. رای مثال، حفرهای
در بازار رای محصول خاص شناسای و همه افراد موردنیاز را استخدام مکنند و کار

شروع مشود.

 

متخصص
فردی که ایده شما را اجرای مکند. متواند مهندس مشاور سرمایهگذاری یا طراح
گرافیک باشد. آنها چشمانداز شما یا بخشی از آن را مگرند و به تحقق آن کمک
مکنند. آنها واقعیت مبخشند. رای مثال، جهت تولید محصول کارخانه مسازند،

ازارهای مناسب تهیه و محصول را بستهبندی مکنند.

 

مدر
افرادی که هر روز مآیند و از اینکه همه کارها درست انجام مشوند، کارها تحول
داده مشوند و حرکت در مسر چشمانداز است اطمینان حاصل مکنند. آنها باعث
تکـرار فراینـدها مشونـد. ادامـه فعـالیت کارخـانه، اطمینـان از تحوـل بهموقـع بـه

مشتریان و اطمینان از کیفیت مناسب.

بناران همه ان سه تیپ رای موفقیت کسبوکار لازماند و بسیار نادر است که
فردی در هر سه مورد تبحر داشته باشد. بسیاری از صاحبان کسبوکارهای کوچک یا

کارآفرناند، یا متخصص و یا هر دو، ول بهندرت مدر در ن آنها پیدا مشود.
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حتی اگر تنها گرداننده کسبوکارتان هستید، باید راهی پیدا کنید تا هر سه سنگر را
حفظ کنید. ان کار را متوانید با استخدام یا رونسپاری انجام دهید. صاحبان
کسـبوکارهای کـوچک اغلـب فشـار زیـادی بـه خودشـان مآورنـد و کارهـا بهصـورت
ناخواسته به مشکل مخورند. دلل اصل اینکه زرساخت بازاریای هچگاه بهدرستی

رپا نمشود و کار نمکند، نود نقش مدریت است.
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منع: کتاب «طرح بازاریای کسبوکارهای کوچک»

نویسنده: آلن دیپ
ناشر: آریانا قلم

ترجمه: فواد معصوم
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