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3 نکته قل از ملاقات با مشاور
کارآفرینان، هر سال رنامههای زرگ رای سال بعد دارند و ان امید را دارند که در
سال جدید به اهداف سال گذشته دست یابند. یک از راههای اطمینان یافتن از
اینکه در مسر صحیح قرار دارید، ان است که با یک مشاور ملاقات کنید؛ اما رای
اینکه ان جلسات موفقیتآمز باشند باید ر مبنای منظم رگزار شوند. (حداقل

یکبار در ماه)

قل از اینکه به محتوای جلسات ردازم، باید بگویم که یافتن مشاور مناسب از
اهمیت زیادی رخوردار است. شاید شنیده باشید که مگویند ارزش خالصتان ارتباط
تنگاتنگ با افرادی که مشناسید دارد. آیا رای یک کار زرگ آمادهاید؟ به 72 ساعت
گذشته فکر کنید و فهرستی از اسام افرادی تعن کنید که بخش اعظم زمان خود را
با آنها گذراندهاید. (منظورم از بخش اعظم ان است که بیش از یک ساعت را به

گفتگو با آنها اختصاص داده باشید.)

سپس، به مسری که قرار است در 6 تا 12 ماه آینده بپیمایید، فکر کنید. آیا مایلید
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درباره یک از اهداف که تعن کردهاید یا یک از مشکلاتی که با آن روبهرو هستید با
هر یک از ان اشخاص صحبت کنید؟ یا فکر مکنید که باید شخص جدیدی را به

ان چرخه اثرگذاری اضافه کنید؟

در هر دو صورت، به شخص موردنظر ایمل یا پیام دهید و یک از روزهای هفته با او
ملاقات کنید. متوانید او را بهصرف قهوهای کوتاه یا به ناهار دعوت کنید. مسر
پیش روی خود را رای مریتان تشرح کنید و از او کمک بخواهید. اما قل از اینکه

وارد بحث شوید و قل از جلسه باید به سه نکته فکر کنید:

 

1. یک از اهداف خاصتان رای سال آینده کدام است؟
آنهـای کـه در شبکـه کـاری مـا حضـور دارنـد، مـا را مشناسـند، مـا را مپذرنـد و
شویم و درباره هر موضوعدوستمان دارند. خطر زمانی است که دور هم جمع م
ن کار را نکنید. به آنها بگویید که مایلید درباره چه موضوعکنیم. اصحبت م کم

صحبت کنید و یک از اهداف که رای ادامه سال دارید را تشرح کنید.

 

2. در مسر دستیای به آن، چه احساسی دارید؟
وقتی درباره هدفتان بحث مکنید، مبینید که موانع خاص در مسر وجود دارند،
درحالکه سار موانع در مسر واقع آشکار مشوند. آنها را باهم اشتباه نگرید.
شاید یک مانع آشکار نوع موفقیت هم باشد. شاید یک مشکل، نقطه اتکا هم
باشد. با تشرح فکر و احساس خود در مسری که پیش گرفتهاید، متوانید دیدگاه

خود را تغر داده یا آن را مجددا طراح کنید.

 

3. کمک وژهای که رای دستیای به آن هدف نیاز دارید،
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چیست؟
فقط پس از پاسخ دادن به دو سوال نخست، به ان سوال پاسخ دهید. افراد، عاشق
کمک کردن هستند و فقط منتظرند که از آنها درخواست کنید. با پاسخ دادن به

همه ان سوالات، خود را در جایگاه یک قدرت عامل قرار مدهید.

پاسخهای که به آن سوالات دادهاید را مرور و تصحح کنید. کاری که انجام مدهید
بسیار فراتر از فکر کردن به هدف است. در واقع تلاشها و رنامه لازم رای دستیای

به آن موفقیت را تعن مکنید.
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