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اندیشه شروع کسبوکار
شروع یک کسبوکار از جالبترن عملکردهای است که یک فرد متواند داشته
باشد. بیش از ۱۰ میلون نفر هر ساله کسبوکاری را آغاز مکنند و در نتیجه هر ساله
بیش از سه میلون کسبوکار کوچک ایجاد مشود. کارآفرینی مزایای متعددی دارد.
درک ابعاد ان رقابت و طرح یک کسبوکار دقق و کارآمد متواند منجر به شروع
یک کسبوکار موفق شود. آیا عملکرد شما از ان مراحل روی مکند؟ سع کنید

آنچه را که دیگران انجام مدهند ررسی کنید تا به چگونگ شروع کار ی رید.

 

سنجش مزان آمادگ رای شروع کسبوکار
رای شما شود، ول تواند منجر به موفقیتهای زیادیبا وجود اینکه کارآفرینی م
باید زمانی را صرف سنجش آمادگ خود رای شروع آن کنید. در کسبوکار هچ
ضمانتی وجود ندارد اما شما متوانید با طرح یک نقشه مناسب و ررسی دقق آن
شانس موفقیت خود را افزایش دهید. در ابتدا نقاط ضعف و قوت خود را به عنوان
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یک دارنده کسبوکار مورد ارزیای قرار دهید. به دقت به رسشهای زر پاسخ
دهید.

۱. در تصمیم گریهای خود چگونه هستید؟ صاحبان کسبوکارهای کوچک نیازمند
تصمیمگریهای سرع و پایدار هستند.

۲. آیا اسقامت روح و جسم لازم و کاف را رای شروع یک کسبوکار دارید؟
داشتن یک کسبوکار، مفید اما در عن حال طاقتفرسا است. آیا متوانید هفت

روز هفته روزی ۱۲ ساعت کار و فعالیت داشته باشید؟

۳. چگونه کسبوکار خود را سازماندهی مکنید؟ تحقیقات نشان مدهد طرحها و
رنامهرزیهای ضعیف عامل شکست در کسبوکار مشوند. سازماندهی موثر مال و

رنامهرزی دقق در یک کسبوکار متواند از هر گونه شکستی جلوگری کند.

۴.  آیا گامهای شما به مزان کاف مستحکم است؟ ایجاد یک کسبوکار ممکن است
شما را از لحاظ روح خسته کند. بسیاری از صاحبان کسبوکار از قول ان همه
مسـئولیت سـنگن دلسـرد مـ شونـد امـا داشتـن یـک انگـزه قـوی در حفـظ و بقـای

کسبوکار به شما کمک مکند.

۵. کسبوکار شما چگونه ر روابط خانوادگ شما اثر مگذارد؟ اولن سال های
شـروع کسـب و کـار ممکـن اسـت ـر خـانواده فشارهـای را وارد کنـد و تـا زمـانی کـه
کسبوکار شما سودآور شود ممکن است با مشکلات مال بسیاری مواجه شوید که
چند ماه یا حتی چند سال به طول انجامد ول در طول ان مدت شما باید مطمئن

شوید از حمایت خانواده رخوردار هستید.

 

چند نکته
دلال زیادی وجود دارد که نتوانید کسبوکار خود را شروع کنید اما رای یک فرد

توانمند، امتیازات داشتن یک کسبوکار به خطرات موجود در آن مارزد.
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۱. مدر خود هستید

۲. شروع یک کسبوکار مزایای رای شما دارد و سود آن به جای آنکه نصیب شخص
دیگری شود به شما مرسد

۳. پیشرفت یک کسبوکار و به دست آوردن ول بسیار لذتبخش است

۴. اقدام به یک کسبوکار مخاطرهآمز متواند جذاب و نیازمند جسارت بالای باشد

۵. ایجاد یک کسبوکار همیشه منجر به یادگری مشود

 

دلال شکست یک کسبوکار
موفقیت در یک کسبوکار هچگاه به صورت خودبهخودی یا ر اساس شانس نیست
و همانطور که گفته شد ان موفقیت اصولا به سازماندهی دقق و بصرت فرد
بستگ دارد. شروع یک کسبوکار همیشه ر ریسک است، با توجه به گزارش اداره
کسبوکارهای کوچک در آمریکا، بیش از ۵۰ درصد کسبوکارهای کوچک در سالهای
اول با شکست مواجه مشوند و ۹۰ درصد آنها در پنج سال اول از ن مروند.

رخ دلال شکست کارآفرینی:

۱. نداشتن تجربه

۲. نداشتن سرمایه کاف

۳. نداشتن جایگاهی مناسب

۴. عدم وجود کنترل قوی

۵. سرمایهگذاری بیش از اندازه در دارایهای ثابت

۶. قراردادهای اعتباری ضعیف

۷. استفاده شخص از سرمایههای تجاری
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۸. رشد بدون انتظار

۹. رقابت

۱۰. فروش پان.

 

بـا بیـان اـن مـوارد قصـد ترسانـدن شمـا را ـرای شـروع یـک کسـبوکار نـداریم بلکـه
مخواهیم شما را رای مسر ر فراز و نشی که در پیش دارید آماده کنیم. ناچز
پنداشتن مشکلات شروع یک کسب وکار یک از زرگترن موانع کارآفرینی است. در
هر صورت اگر صور باشید و به سختی کار کنید، به موفقیت دست میابید. هچگاه
فکر نکنید قادرید همه کارها را به تنهای انجام دهید. یک از هترن روشها رای
رسیدن به موفقیت در کسبوکار استفاده از راهنمایهای دیگران است. شخص که

دارای تجربیات مرتبط با کسبوکار است متواند شما را در ان امر راهنمای کند.

یک از عوامل در پیشرفت و موفقیت یک کسب و کار تصمیمگری است. یک از
هترن تصمیمها یادگری ان موضوع است که چگونه تصمیمگرنده خوی باشید.

ان امر به تعهد، درک و مهارت نیاز دارد که بسیار مهم و ارزشمند است.

 

آیا تصمیم گرنده خوی هستید
مراحــل مختلــف در اجتنــاب از اشتباهــات راــج و ایجــاد تصــمیمگری را بیاموزیــد.
ری اصلتوانید از دیگران بیاموزید. دو نوع تصمیمگری مهارتی است که متصمیمگ
وجود دارد؛ ۱- آنهای که با استفاده از فرآیند خاص به دست مآید ۲- آنهای که

تنها مانند یک رویداد است.

 

مراحل یک تصمیمگری نافذ
اگر از ۱۰ مرحله اصول تصمیمگری استفاده کنید، خود را یک تصمیمگرنده کارا در
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کسبوکار و زندگ خود مبینید.

۱. تا حد امکان مفاد تصمیمگری خود را تعریف کنید. آیا ان واقعا تصمیم خودتان
است یا تصمیم شخص دیگری است؟ آیا واقعا نیازمند ان تصمیمگری هستید؟ چرا
ان تصمیمگری رای شما مهم است؟ چه کسی در ان تصمیمگری ذینفع است؟

ارزش ان تصمیمگری رای شما چه مزان است؟

۲. هر راهکاری را که به ذهنتان مرسد بنویسید چرا که به تصور کشیدن راهکارهای
متفاوت مهم است.

۳. فکر مکنید از کجا متوانید اطلاعات مفید بیشتری به دست آورید. اطلاعات
جدید منجر به راهکارها و انتخابهای بیشتری نز مشوند. کسانی که متوانید از
آنها اطلاعات به دست آورید، دوستان، همکاران، خانواده، سازمانهای حرفهای،

خدمات آنلان، روزنامهها، مجلهها، کتابها و … هستند.

۴. انتخابهای خود را ررسی کنید. از مناع اطلاعاتی مشابه رای کسب ایدههای
خاص استفاده کنید و رای هر انتخاب معیار خاص را مشخص کنید. هر چه اطلاعات

بیشتری به دست آورید ذهنتان رای تصمیمگری فعالتر خواهد شد.

۵. ذخره انتخابها. اکنون شما دارای گزینههای متفاوت هستید و زمان آن رسیده
است که آنها را ررسی کنید و ببینید کدامیک از آنها رای شما کارای بیشتری دارد.
به دنبال انتخابهای باشید که ان امکان را رای شما فراهم سازند تا به بیشترن

امتیاز رسید. انتخابهای که با معیارهای شما سازگاری ندارند حذف کنید.

۶. نتاج هر انتخاب را به تصور بکشید. رای هر انتخاب باقیمانده در فهرستتان،
نتاج را به تصور بکشید، بدنصورت نقایص شما مشخص مشود.

۷. یک ررسی واقع انجام دهید. کدامیک از انتخابهای باقیمانده به واقعیت
نزدیکتر است؟ هر چه خلاف آن را ثابت مکند، آن گزینه را حذف کنید.

۸. کدام گزینه با شما سازگاری دارد. اگر نسبت به تصمیم که اتخاذ کردهاید خشنود
هستید اما احساس مکنید که با اهداف شما سازگاری ندارد بدانید که تصمیم
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صحیح نگرفتهاید و ان انتخاب رای شما کارساز نخواهد ود.

۹. شروع کنید. زمانی که تصمیم اتخاذ مکنید آن را عمل سازید. همیشه ان
فرصت را دارید که ذهن خود را در آینده تغر دهید.

۱۰. اجرا کنید.
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