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چطور سرعتر از آنچه تصور مکنید به اهداف خود
رسید!

ن کشفرازآن حاشیه است. از غی به اهداف است و هر چموفقیت، دستیا
فوقالعاده در همه تارخ بشریت است. زندگ شما زمانی به زندگ فوقالعادهای
تبدل مشود که خواستههای خود را دقیقا مشخص کنید، رنامهای رای دستیای

به اهداف تعریف کرده و هر روز ر آن کارکنید.

1. خواستههای خود در هر حوزه کلیدی زندگ را دقیقا مشخص
کنید

کـار خـود را بـا ایـدهآلگرای آغـاز کنیـد. تصـور کنیـد هـچ محـدودیتی ـرای تحقـق
خواستههایتان و آنچه مخواهید باشید، داشته باشید و انجام دهید، وجود ندارد.
تصور کنید که زمان و ول لازم، همه دوستان و رابطهها و تحصیلات و تجارب لازم

رای تحقق اهداف تعنشده را در اختیاردارید.

،ی را تکان دهید و در هر چهار حوزه کلیدی زندگی جادوتوانید چوفرض کنید م
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ود، چه شکل ن حوزهها از هر نظر کاملشما در ا کاملا موفق شوید. اگر زندگ
داشت؟

1. درآمد: مخواهید امسال، سال آینده و پنج سال دیگر درآمد شما چقدر باشد؟
2. خانواده: دوست دارید سبک زندگ خود و خانوادهتان چگونه باشد؟

3. سلامتی: اگر از هر نظر سالم باشید، چه فرق با امروزتان دارید؟
4. ارزش خالص: مایلید در طول زندگ کاری خود چه مقدار ول پسانداز کنید؟

سه روش هدفگذاری
همنالان و در کمتر از 30 ثانیه سه هدف مهم زندگ خود را بنویسید. سریعا ان کار

را انجام دهید.
نحوه عکسالعمل شما به ان «روش سرع نوشتن فهرست سه هدف»، تصور

دقیق از خواستههای شما در زندگ به دست مدهد.

 

2. آنها را بنویسید
بایــد اهــدافتان را بنویســید. آنهــا بایــد واضــح، مشخــص، بــا جزئیــات دقــق و
قالانـدازهگری باشنـد. بایـد اهـدافتان را طـوری بنویسـید، انگـار اولـویت آنهـا را
مشخص کردهاید تا کارخانهای با شرایط عال آنها را بسازد. در هر مورد، توضیحات
شفـاف و جزئـی ارائـه کنیـد. تنهـا 3 درصـد افـراد بـالغ، اهـداف خـود را منویسـند و

سارن رای آن 3 درصد کار مکنند.

 

3. مهلتی تعن کنید
ذهن ناخودآگاه شما از مهلتها بهعنوان «سیستم فشار» رای هدایت خودآگاه و
ناخودآگاه شما رای دستیای به اهداف تعنشده استفاده مکند. اگر هدفتان
زرگ است، رز مهلتهای تعن کنید. اگر مخواهید به اسقلال مال دستیابید،
متوانید هدف 10 تا 20 ساله رای خود در نظر بگرید و سپس هرسال، آن را به
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اهداف کوچکتری قسیم کنید، بهانترتیب مفهمید که سالانه چه مقدار ول رای
پسانداز و سرمایهگذاری در اختیاردارید. اگر به دلایل در موعد مقرر به اهداف خود
نرسیدید، مهلت جدیدی رای خود تعن کنید. هچ هدف غرمنطق وجود ندارد،

ان مهلتها هستند که غرمنطق هستند.

 

4. موانع که رای دستیای به اهدافتان باید ر آنها غلبه
کنید را مشخص کنید

چرا قل از ان به اهداف خود نرسیدهاید؟ تئوری محدودیتها مگوید: همیشه
عامل محدودکننده یا محدودیتی وجود دارد که سرعت دستیای به اهداف را تعن

مکند. محدودیت شما چیست؟

قـانون 20/80 در مـورد محـدودیتها صـدق مکنـد. 80 درصـد دلایلـ کـه شمـا را از
دستیای به اهدافتان بازمدارد، درون خودتان است و عبارتاند از کمود مهارتها،
کیفیت یا دانش. تنها 20 درصد دلایل که شما را از دستیای به اهدافتان بازمدارد،

در محیط خارج است. همیشه از خودتان شروع کنید.

 

5. دانش، اطلاعات و مهارتهای که رای دستیای به
اهدافتان نیاز دارید را مشخص کنید

مخصوصا مهارتهای که رای قرار گرفتن در میان 10 نفر رتر حوزه کاری خود لازم
دارید را مشخص کنید. ضعیفترن مهارت کلیدی شما، بیشترن درآمد و موفقیت را
رایتان به همراه دارد. با کار کردن ر مهارتی که بیشتر از سار مهارتها باعث عقب
افتادن شما شده است، پیشرفت بیشتری خواهید داشت. کدام مهارت در صورت
هتر شدن، بیشترن کمک را در دستیای به مهمترن هدف به شما خواهد کرد؟ ان

مهارت هر چه هست، آن را بنویسید، رنامهای طراح کنید و هر روز روی آن کارکنید.
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6. افرادی که با کمک و همکاری آنها  قادر به دستیای به
اهدافتان هستید را مشخص کنید

فهرستی از همه افرادی که رای دستیای به اهداف باید با آنها یا در کنار آنها
کارکنید را مشخص کنید. ان کار را با اعضای خانواده خود شروع کنید که به همکاری
و حمایت آنها نیاز دارید. رئیس، همکاران و زردستان خود را نز به ان فهرست
اضافه کنید. مخصوصا، مشتریانی را مشخص کنید که رای فروش مزان کاف از

محصولات و خدمات خود و کسب ول موردنظر به حمایت آنها نیاز دارید.

رای دستیای به اهداف زرگ، به کمک و حمایت افراد زیادی احتیاج دارید. حضور
یک شخص کلیدی در زمان و مکانی خاص در زندگ شما، همهچز را تغر مدهد.
موفقترن افراد کسانی هستند که زرگترن شبکهها را از سار افراد شکل داده و
حفظ مکنند، افرادی که متوانند به آنها کمک کنند و آنها نز متوانند در عوض

به ان افراد کمک کنند.

 

7. فهرستی از همه کارهای تهیه کنید که رای دستیای به
اهداف باید انجام دهید

موانع که باید ر آنها غلبه کنید، دانش و مهارتی که باید ارقا دهید و افرادی که
به همکاری آنها نیاز دارید را با هم ترکیب کنید. فهرستی از همه گامهای قال‌تصوری

تهیه کنید که رای دستیای به اهداف باید از آنها روی کنید.

وقتی فهرستی از همه موارد لازم رای دستیای به اهداف تهیه کردید، مفهمید که
ان هدف خیل سادهتر ازآنچه تصور مکردید، قالدسترسی است. «سفر چند هزار
کیلومتری با اولن قدم آغاز مشود». متوانید با اضافه کردن یک آجر در هر زمان

خاص، زرگترن دوار دنیا را بسازید.
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8. فهرست خود را در قالب یک رنامه سازماندهی کنید
ان فهرست را با مرتب کردن گامهای سازماندهی کنید که ترتیب و اولویت آنها را

مشخص کردهاید.
قل از هر کاری، باید چه کار دیگری را و با چه ترتی انجام دهید؟ چه چز مهمتر و

چه چز کماهمیتتر است؟

قانون 20/80 مگوید که 80 درصد نتاج، نتیجه 20 درصد فعالیتهای شما است.
قـانون 80/20 مگویـد کـه اولـن 20 درصـد زمـانی را کـه بـه رنـامهرزی اهـدافتان و
سازماندهی رنامهتان مگذرانید، بهاندازه 80 درصد زمان و تلاش لازم رای دستیای

به اهداف ارزشمند است. رنامهرزی بسیار مهم است.

 

 .9رنامهای تهیه کنید
فهرست خود را از ابتدای شروع کار تا دستیای به هدف، در قالب مجموعهای از

گامها سازماندهی کنید.

• پیشاپیش رای هر روز، هفته و ماه رنامهرزی کنید.

• در ابتدای هر ماه رای آن ماه رنامهرزی کنید.

• آخر هر هفته رای هفته بعد رنامهرزی کنید.

• هر روز عصر رای روز بعد رنامهرزی کنید.

هر چه در رنامهرزی فعالیت‌ها دققتر و جزئینگرتر باشید، کارهای بیشتری را در زمان
کمتری به انجام مرسانید. قانون ان است که هر یکدقیقهای که صرف رنامهرزی
مشود، باعث صرفهجوی 10 دقیقهای در فعالیتهای اجرای مشود؛ بدن معنی
که با رنامهرزی پیشاپیش روزها، هفتهها و ماهها، 1000 درصد بازگشت سرمایه زمانی

دارید.
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10. مهمترن کار هر روز خود را مشخص کنید
با استفاده از اصل پارتو - قانون 20/80،  اولویتهای فهرست خود را مشخص کنید.
ان سوال را از خود رسید: «اگر فقط بتوانم یک از کارهای ان فهرست را انجام
دهم، کدام فعالیت از همه مهمتر است؟» پاسخ ان سوال هر چه هست، عدد «1» را

کنار آن بنویسید.

سپس از خود رسید: «اگر بتوانم یک کار دیگر از ان فهرست را هم انجام دهم،
کدام مورد بیشترن ارزش صرف زمان را دارد؟» سپس عدد «2» را کنار آن فعالیت
بنویسید و ان کار را تا زمانی ادامه دهید که 7 فعالیت مهم به ترتیب اولویت

مشخصشده باشد.

سوال دیگری که متوانید از خود رسید ان است که: «اگر بتوانم تمام طول روز
فقط یک کار را انجام دهم، کدام فعالیت بیشترن ارزش را رای من و اهدافم دارد؟»

 

11. عادت به نظم شخص را در خود ارقا دهید
وقتی مهمترن وظیفه خود را مشخص کردید، صرفا ر همان وظیفه تمرکز کنید تا آن

را 100 درصد به انجام رسانید.

توانای شما رای انتخاب مهمترن وظیفه و کار روی آن بدون انحراف یا حواسرتی،
کیفیت و کمیت خروج و هرهوری را دو یا سه رار مکند.

انجـام یـک کـار در زمـان واحـد، یکـ از قدرتمنـدترن تکنیکهـای مـدریت در همـه
دورانهـا اسـت و بـدن معنـی اسـت کـه وقتـی کـاری را آغـاز مکنیـد، از هـر نـوع
حواسرتی اجتناب کرده و آنقدر به آن کار مردازید تا کار تمام شود. وقتی به
انجام کامل کارها عادت کردید، دو، سه و حتی پنج رار سار افراد درآمد کسب

مکنید.
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12. تجسم اهداف را تمرن کنید
اهدافتان را چنان ببینید انگار قبلا به آنها دستیافته‌اید. خود را در حال لذت ردن
از ان اهداف به نتیجه‌ رسیده مجسم کنید. اگر هدف شما خرید یک اتومل خاص
است، خود را در حال رانندگ با آن اتومل مجسم کنید. اگر ان هدف رفتن به
تعطیلات است، خود را در آن تعطیلات مجسم کنید. اگر ان هدف خانه زیبای است

که در رویای آن هستید، خود را در حال زندگ در آن خانه مجسم کنید.

در تجســم، چنــد دقیقــه را بــه ایجــاد احساســی اختصــاص دهیــد کــه دســتیای
موفقیتآمز به هدف در شما ایجاد مکند. یک تصور ذهنی که با احساس همراه

باشد، اثر زرگ ر ضمار ناخودآگاه و فراآگاه شما دارد.

 

13. تمرن هدفگذاری
یک صفحه کاغذ ردارید و واژه «اهداف» را بالای آن بنویسید و تارخ امروز را درج
کنید. خود را موظف کنید که حداقل 10 هدف که مخواهید در سال آینده یا در
آینده قال پیشبینی به آنها دستیابید را بنویسید. هر هدف را با کلمه «من»
شـروع کنیـد. بعـد از آن یـک فعـل عملـ بیاوریـد کـه ماننـد ارسـال فرمـانی از ضمـر
خودآگاه به ضمر ناخودآگاه عمل مکند. اهداف خود را با فعل زمان حال بنویسید،
گوی قبلا به آنها دستیافتهاید. اگر هدف شما ان است که مقدار معینی ول در
سال مشخص به دست آورید. باید بگویید: «من ان مقدار ول را تا آخر امسال به

دست مآورم».

اگر هدف شما ان است که اتومل جدیدی بخرید باید بگویید: «من ماشن جدید
.... را تا تارخ ..... مخرم».

نهایتا، وقتی اهدافتان را منویسید، همیشه آنها را با لحن مثبت بنویسید. بهجای
اینکه بگویید: «سیگار کشیدن را ترک خواهم کرد»، بگویید: «من غرسیگاری هستم».

همیشه اهداف خود را طوری بیان کنید انگار قبلا به واقعیت وستهاند و قبلا آنها
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را انجام دادهاید. ان کار ضمار ناخودآگاه و فراآگاه شما را فعال مکند تا واقعیت
خارج را طوری تغر دهند که با فرمانهای درونی شما سازگار باشد.

 

 .14ر اساس هدف مشخص و اصل خود تصمیمگری کنید
وقتی فهرستی از 10 هدف خود تهیه کردید، ان سوال را از خود رسید: «اگر بتوانم
چوب جادوی را تکان دهم و ظرف مدت 24 ساعت به یک از اهداف ان فهرست

دستیابم، کدام هدف مثبتترن اثر را ر زندگ من دارد؟»

دارهای دور هدف بکشید که پاسخ ان سوال است. سپس ان هدف را بالای
صفحه سفید دیگری بنویسید.

1. آن را شفاف و با جزئیات دقق بنویسید.

2. مهلت یا اگر لازم است رز مهلتهای رای دستیای به ان هدف تعن کنید.

3. موانع که رای دستیای به هدف باید ر آنها غلبه کنید و مهمترن موانع
داخل و خارج را مشخص کنید.

4. دانش و مهارتهای که رای دستیای به هدف به آنها احتیاج دارید و مهمترن
مهارتی که باید در آن خره شوید را مشخص کنید.

5. افرادی که به کمک و همکاری آنها احتیاج دارید را مشخص کنید و فکر کنید چه
کاری متوانید انجام دهید که شایسته کمک آنها باشید.

6. فهرستی از همه کارهای که رای دستیای به هدف باید انجام دهید، تهیه کنید.
هر موضوع جدیدی که به ذهنتان مرسد را به ان فهرست اضافه کنید.

7. فهرست خود را ر اساس ترتیب و اولویت سازماندهی کنید و کارهای که باید
اول انجام دهید و مهمترن کار را مشخص کنید.

8. با سازماندهی فهرست در قالب اولن تا آخرن گام، رنامهای تهیه کنید و سپس
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هر روز روی آن کار کنید.

9. هدف خود را در قالب فعالیتهای رنامهرزی کنید که رای دستیای به هدف
باید آنها را روزانه، هفتگ و ماهانه انجام دهید.

10. اولویتهای فهرست خود و مهمترن کارهای که هر روز متوانید انجام دهید تا
با سرعت به‌سوی هدف بشتابید را مشخص کنید.

11. خود را موظف کنید که فقط روی مهمترن کار امروز متمرکز شوید تا آن را 100
درصد به نتیجه رسانید. انجام تکتک و مجزای کارهای مهم را تمرن کنید.

 

نتیجهگری
از پیش به خود قول بدهید هر اتفاق بیفتد، از کارتان دست نمکشید. مقاومت به
معنی داشتن نظم شخص در کارها است. هر بار که مقاومت کرده و ر شکستها و
ناامیدیهای غرقال‌اجتناب غلبه مکنید، حس مکنید قویتر و هتر شدهاید.
شخصیت قویتر و عمقتری پیدا مکنید و اعتمادبهنفس و عزتنفستان افزایش

میابد.
هـدف شمـا اـن اسـت کـه بهتـدرج «توقفنـاپذر» شویـد. خواسـته خـود را دقیقـا
مشخص کنید، آن را بنویسید، رنامهای طراح کنید و هر روز روی آن کارکنید. اگر ان
کار را آنقدر انجام دهید که به عادت تبدل شود، در هفتهها و ماههای کمتری
کارهای بیشتر ازآنچه مردم در طول چندن سال انجام مدهند، انجام خواهید داد.

همن امروز آغاز کنید.
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