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7 روش رای افزایش هرهوری مدران
یک از اهداف شما به عنوان مدر افزایش کیفیت و کمیت خروج نسبت به ورودی
است. روشهای زیادی رای افزایش یا حتی چند رار کردن هرهوریتان به عنوان مدر

وجود دارد.

 

1. سخت تر کار کنید
نخست اینکه سختتر کار کنید. وقتی سر کار مروید، تصمیم بگرید که «در تمام
ساعات کاری کار کنید». وقت را هدر ندهید. با همکاران گفتگو نکنید. قهوه ننوشید،
در اینترنت رسه نزنید یا روزنامه نخوانید. در عوض، از ساعات کاری رای کار کردن

استفاده کنید.

حقیقت تاسفبار ان است که اغلب افراد تنل هستند. گفتنش کار درستی نیست
ول قریبا همه ان موضوع را مدانند. اغلب افراد در هر کاری به دنبال راهی با
کمترن موانع هستند و مدام تلاش مکنند تا در طول روز کمترن کار ممکن را انجام
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دهنـد. در حقیقـت، 50 درصـد «زمـان کـاری» صـرف گفتگـو بـا همکـاران، جسـتجو در
اینترنت، خواندن روزنامه، رسیدگ به کارهای شخص، رفتن به خرید، درتر رسیدن و

زودتر رفتن و غره مشود. اغلب افراد تنل هستند و هرهوری چندانی ندارند.

شما متوانید با ایجاد عادت «کار کردن در تمام ساعات کاری» خود را از همکاران
متماز کنید. سختتر و سختتر کار کنید. به عنوان سختکوشترن فرد شرکت
شناخته شوید. هچ چز به اندازه «شهرت در سختکوشی» شما را در مسر سرع

تماس با روسا قرار نمدهد.

 

2. سرعت بگرید
دوم، سرعتر کار کنید. سرعت بگرید. روند سریع در کارتان ایجاد کنید. سرعتر

حرکت کنید، انگار باید کار زیادی را در زمان کم انجام دهید.
سختتر و سرعتر کار کردن عاداتی است که متوانید با تمرن و تکرار در خود
رورش دهید. ر مشغله باشید، پیش روید. شروع کنید و ادامه دهید. وقت را هدر

ندهید.

 

3. ساعات بیشتری کار کنید
سومن راه افزایش هرهوری، کار طولانی است. یک فرد معمول در هفته 32 تا 40
ساعت کار مکند و معمولا نصف ان زمان صرف فعالیتهای غرکاری در محل کار
مشود. کاهش درآمدها نشانگر ان حقیقت است که اغلب افراد هرهور نیستند.
وقتی کار مکنند، معمولا به جای کارهای زرگ، ارزشمند و مهم،کارهای مفرح و ساده

را انجام مدهند.

با استفاده از یک فرمول ساده که مورد استفاده افراد رتر در همه حوزه‌ها است
متوانید یکشبه هرهوری خود را دو رار کنید: زودتر شروع کنید، سختتر کار کنید

و بیشتر در محل کار بمانید.
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اگر ساعت معمول کار 9 تا 17 است، عادت کنید که کار را 7:30 یا 8 صح شروع کرده
و 6 بعدازظهر به پایان رید. وقت ناهار هم کار کنید. ان تعریف جدید از ساختار
روز، سه ساعت زمان مفید را به فعالیتهایتان اضافه کرده و هرهوریتان را یکشبه

دو رار مکند.

 

4. اولویتهای تعن کنید
ابتـدا کارهـای مهـمتر را انجـام دهیـد. قـل از شـروع کـار فهرسـتی تهیـه کـرده و آن را
اولویتبندی کنید. قانون 80/20 را به یاد داشته باشید که مگوید 80 درصد ارزش

کاری شما در 20 درصد کارهایتان نهفته است.

همچنن ر اساس قانون عدد سه، 90 درصد ارزش همکاری شما در سه کار یا وظیفه
نهفته است. آیا مدانید ان کارها کدامند؟ اگر در طول روز بتوانید فقط سه کار را
انجام دهید، آن سه کار کدامند؟ پاسخهای شما پاسخ به ان سوال است که: «چرا

حقوق مگرم؟»

 

5. خود را تحت فشار بگذارید
سوال فوقالعادهای وجود دارد که باید در ابتدای روز از خود رسید و به آن پاسخ
دهید. «اگر قل از رفتن به ماموریت یکماهه خارج از شهر فقط بتوانم یک کار انجام

دهم، آن کار چیست؟»

پاسخ هرچه باشد، پیش از هر اقدام دیگری اول آن را انجام دهید. ایمیلتان را چک
نکنید، یک فنجان قهوه دیگر ننوشید یا عناون خرها را نخوانید. با دوستانتان
گفتگو نکنید، سرتان را پان بیندازید و خود را در مهمترن کارتان غرق کنید. سپس

تصمیم بگرید تا اتمام کامل کار از آن دست نکشید.

اگر هر روز را با تکمل یک کار مهم آغاز کنید، هرهوریتان به شدت افزایش میابد.
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همچنن احساس فوقالعادهای نسبت به خود خواهید داشت. احساس فردی رنده و
رتر را دارید، زرا همینطور هم هست.

6. از کار تیم هره رید
یک تیم سازمانیافته شامل افراد معدودی است که با همکاری هم متوانند کارهای
بیش از کارهای فردی افراد متعدد انجام دهند. پس، کار را ن چند نفر قسیم کنید

و سپس هماهنگ با هم کار کنید.

هرگاه ممکن است، کارها را واگذار کنید، کم کنید، رونسپاری کنید و حذف کنید تا
بتوانید کارهای مهم بیشتری را در زمان کوتاهتری انجام دهید. همه کارهای را که
شخص دیگری متواند حداقل تا 70 درصد به خوی شما انجام دهد، واگذار کنید. با

افراد تیم خود هماهنگ کار کنید تا هرهوری کلتان افزایش یابد.

7. کارهایتان را دستهبندی کنید
وقتـی چنـد کـار مشـابه را همزمـان انجـام مدهیـد، فـورا در بخـش سـراشی چرخـه
یادگری قرار مگرید. انجام هر کار تکراری به زمانی کمتر از کار قبل نیاز دارد. وقتی
7 تا 10 کار مشابه مثل چک کردن ایمل، نوشتن نامه، نوشتن گزارشها، یا هر کار
تکراری دیگری انجام مدهید، انجام هر یک به اندازه 20 درصد زمان نخستن کار

طول مکشد.

از طرف دیگر، شروع یک کار و سپس انجام کار دیگر، رگشتن به کار اول، متوقف
کردن آن و باز انجام یک کار دیگر متواند زمان انجام هر کار را تا 500 درصد افزایش

دهد. توجه و تمرکز دقق رای هرهوری بالا بسیار حیاتی است.
خود را کارخانهای بدانید که ورودیها، فرایندهای کاری و خروجهای دارد. به دقت
ر مهمترن خروجها تمرکز کنید و وقتی کار را شروع کردید، تصمیم بگرید همه

زمان کاریتان را کار کنید.
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